NESTE

1. IZanga

1.1. ,Neste* vizija — kasdien kurti atsakingus pasirinkimus. Jgyvendindami
~Neste* vizija, mes ne tik sitilome klientams atsakingus sprendimus, bet ir
visada vykdome savo veikla principingai ir laikydamiesi masy Elgesio
kodekse nustatyty etikos standarty. Svarbus vaidmuo jgyvendinant $ig vizija
tenka atsakingam tiekimui. Misy atsakingo ir etiSko verslo
isipareigojimams svarbiis ne tik miisy zmoneés, bet ir santykiai, kuriuos
uzmezgame su miisy jsipareigojimams pritarianciais verslo partneriais.

1.2. Siame Tiekeéjy elgesio kodekse (toliau — Kodeksas) isdéstyti ,,Neste®
tiekéjams (toliau — Tiekéjas) taikomi reikalavimai, kuriy jie turi laikytis
vykdydami savo verslo sandorius su jmone ,,Neste® ir palaikydami verslo
santykius su savo darbuotojais, tiekéjais bei kitais suinteresuotaisiais
subjektais. Daugiau §io Kodekso aiskinimo ir jgyvendinimo gairiy pateikta
,»Neste* tiekéjams skirtame vadove.

1.3. Siame Kodekse ,, Tiekéjas* reiskia bet kurj fizinj arba juridinj asmenj,
kuris teikia ,,Neste* produktus, komponentus, medziagas arba paslaugas.
»Tiekéjo* apibréztis taip pat apima Tiekéjo tiesioginius tiekéjus, rangovus
ir kitus verslo partnerius, kurie dalyvauja teikiant produktus, komponentus,
medziagas arba paslaugas jmonei ,,Neste‘.

1.4. Tiekéjas turi uztikrinti, kad jo tiesioginiai tiekéjai, rangovai ir kiti verslo
partneriai, dalyvaujantys teikiant produktus, komponentus, medziagas ir
paslaugas jmonei ,,Neste®, laikytysi butinyjy Siame Kodekse isdéstyty
reikalavimy ir bty supazindinti su $iuo Kodeksu.

1.5. Sis Kodeksas kartkartémis gali biiti i§ dalies kei¢iamas. Naujausig
kodekso redakcija galima rasti ,,Neste* svetainéje adresu
https://www.neste.com/corporate-info/sustainability/managing-

sustainability/policies-and-principles/neste-supplier-code-conduct.

2. Istatymuy ir kity teisés akty laikymasis

Tiekéjas privalo laikytis visy jo veiklai taikomy jstatymy ir kity teisés akty.
Jei kuris nors §io Kodekso reikalavimas prieStarauty nacionaliniams
istatymams arba kitiems teisés aktams, Tiekéjas turi laikytis grieztesniojo.

3. Veiklos vykdymas

3.1. Visiskas korupcijos netoleravimas

~Neste* 1§ savo Tiekéjy tikisi, kad jie visiskai netoleruos kySininkavimo ir
korupcijos. ,Neste reikalauja i§ Tiekéjo taikyti tokius standartus ir
procediiras, kuriais biity uztikrinama, kad jo direktoriai, darbuotojai ir jo
vardu veikiancios treciosios Salys nesifilyty, nezadéty, neduoty, neimty
kysiy ir neatlikty arba nepriimty netinkamy mokéjimy (pvz., kySiy uz
paslaugas arba dékingumo mokesciy), siekdami jgyti nauja versla, islaikyti
esama versla arba uzsitikrinti kokj nors kita netinkama pranaSuma. Tiekéjas
imongs , Neste* darbuotojams negali teikti dovany arba rodyti svetingumo
tokiomis aplinkybémis, kuriomis $ios dovanos arba svetingumas gali turéti
itakos su Tiekéju susijusiam darbuotojo sprendimui arba kuriomis gali
atrodyti, kad $ios dovanos arba svetingumas turi tokia jtaka.

3.2. Sazininga konkurencija

Tiekéjas turi konkuruoti saziningai, laikydamasis visy taikomy
antimonopoliniy jstatymy ir kity teisés akty, ir taikyti standartus bei
procediras, kuriais buty uztikrinama, kad jo direktoriai ir darbuotojai
nedalyvauty antikonkurenciniuose veiksmuose.

3.3. Kovos su pinigy plovimu ir privatumo taisykliy bei prekybos
sankcijy laikymasis

Tiekéjas turi laikytis visy taikomy jstatymy ir teisés akty dél kovos su pinigy
plovimu ir privatumo, taip pat visy taikomy ekonominiy ir prekybos
sankcijy.

3.4. Interesy konflikty vengimas

Tiekéjas turi vengti aplinkybiy, kuriomis kyla Tiek¢jo ir ,,Neste™ interesy
konfliktas, jskaitant bendravima su ,Neste darbuotoju, kai dél Sio
bendravimo galéty kilti interesy konfliktas atsizvelgiant j ,Neste“
darbuotojo prievole veikti paisant ,,Neste* interesy. Tiekéjas turi atskleisti
imonei ,Neste™ visas aplinkybes, kuriomis, jam palaikant santykius su
jmone ,,Neste*, gali kilti arba kyla interesy konfliktas.

4. Zmogaus ir darbo teisés

~Neste* paiso teisiy, jtvirtinty Visuotingje zmogaus teisiy deklaracijoje, ir
pagrindiniy teisiy, nurodyty aStuoniose pagrindinése Tarptautinés darbo
organizacijos konvencijose, kuriomis grindziamas ,,Neste* jsipareigojimas
del zmogaus teisiy. Tikimasi, kad Tiekéjai paisys ty paciy teisiy. Tiekéjas
turi bent:
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4.1. laikytis taikomy jstatymy dél darbo valandy, minimalaus darbo
uzmokescio, vir$valandziy, pakankamy pertrauky ir poilsio laiko, laikinojo
nedarbingumo atostogy ir metiniy atostogy, vaiko prieziliros atostogy ir
privalomos apsaugos (pvz., socialinio draudimo), taip pat saugoti
atitinkamus susijusius jrasus;

4.2. uztikrinti, kad, prie§ pradédami dirbti, visi darbuotojai blity supazindinti
su pagrindinémis jy darbo salygomis;

4.3. nejdarbinti jaunesniy nei 15 mety amziaus darbuotojy, saugoti 15-17
mety amziaus darbuotojus nuo darbo, kuris, atsizvelgiant j jo pobudj arba
vykdymo aplinkybes, gali pakenkti jy sveikatai, saugai arba moralei, ir
nustatyti sistemas, kuriomis blity uztikrinamas $iy reikalavimy vykdymas ir
tolesni su jais susij¢ veiksmai;

4.4. nenaudoti privalomojo arba priverstinio darbo ir uztikrinti, kad
darbuotojams nereikéty mokéti jdarbinimo mokeséiy ir padengti susijusiy
iSlaidy;

4.5. suteikti lygias galimybes ir uztikrinti vienoda pozitirj profesingje srityje,
neatsizvelgiant i rasg, odos spalva, religija, lyti, politines pazitiras, tautybe,
socialing kilme¢ arba kitus panaSius pozymius, kurie néra grindziami su
darbu susijusiais reikalavimais;

4.6. netoleruoti jokio tiesioginio arba netiesioginio, fizinio arba Zodinio
priekabiavimo prie jo darbuotojy ir

4.7. pripazinti ir gerbti darbuotojy teis¢ laisvai jungtis j organizacijas ir vesti
kolektyvines derybas.

5. Darbuotojy sveikata, sauga ir saugumas

Tiekéjas turi suteikti savo darbuotojams sveika ir saugia, visus jo veiklai
taikomus jstatymus ir kitus teisés aktus atitinkancia darbo vietg. Tiekéjas
turi bent:

5.1. laikytis ,,Neste“ gyvybe sauganéiy taisykliy, dirbdamas ,Neste”
teritorijose; Sios taisyklés pateiktos adresu http://www.neste.com/corpo-
rate-info/sustainability/safety;

5.2. laikytis sveikatos ir saugos reikalavimy, jei dél jy atskirai sutarta su
,.Neste“ ir tokiu mastu, kokiu sutarta su ,,Neste*;

5.3. uztikrinti, kad jo darbuotojams ir rangovams biity suteikta tinkama
sveikatos ir saugos informacija bei jranga ir

5.4. apriipinti darbuotojus ir rangovus geriamuoju vandeniu, uztikrinti jiems

Svarius tualetus, tinkama védinima, avarinius i§¢jimus, tinkama apSvietima
ir sudaryti salygas naudotis pirmosios pagalbos priemonémis arba kitomis
skubiosios pagalbos paslaugomis.

6. Poveikis aplinkai ir klimato kaita

iniciatyvy skatinti didesn¢ atsakomybe¢ uz aplinka. Tiekéjas raginamas
nustatyti ir jgyvendinti procediras, kuriomis bty mazinamas bet koks
neigiamas jo veiklos poveikis aplinkai, ir demonstruoti nuolatinj tobuléjima
Sioje srityje. Vykdydamas savo veikla Tiekéjas turi bent:

6.1. vykdyti taikomus aplinkos apsaugos reikalavimus, nustatytus
atitinkamuose jurisdikcijos, kurioje Tiekéjas vykdo veikla, jstatymuose,
kituose teisés aktuose ir aplinkosaugos leidimuose;

6.2. stebéti, kontroliuoti ir tinkamai apdoroti jam vykdant veikla
susidaran¢ias nuotekas, iSlakas ir atliekas, jskaitant, be apribojimy,
pavojingy atlieky apdorojimg, laikantis taikomy teisés akty ir su procesais
susijusiy gamintojo nurodymy; ir

6.3. atsizvelgti | savo veiklos poveikj klimatui ir imtis protingy Siltnamio
efekta sukelianc¢iy dujy kiekio mazinimo priemoniy.

7. PraneSimas

7.1. Tiekéjas turi pranesti apie bet kokj Sio Kodekso nesilaikymg ,,Neste*
vyriausiajam pareiglinui atitikties klausimams Siuo adresu: P.O. Box 95,
00095 NESTE, Finland (Suomija).

7.2. ,,Neste“ verslo partneriai ir kiti suinteresuotieji subjektai apie jtariamus
pazeidimus (anonimiskai ir konfidencialiai) gali pranesti naudodamiesi
,,Neste* kanalu ,,Ethics Online* adresu

www.speakupfeedback.eu/web/c3ubru.
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